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UNIONE GIOVANI

“Professionistt ¢ imprenditori
Junior Day”

Alcuni spunti dall'evento in Fiera a Vicenza e un ““in bocca al lupo”
al nuovo Presidente dell'Unione Giovani Commercialisti di Vicenza

VALENTINA DAL MASO
ANDREA CECCHETTO!
Ordine di Vicenza

’evento organizzato in Fiera a Vicenza lo scorso 2 marzo da Ugdcec e
Aiga Vicenza con Assoholding e le principali categorie economiche di
giovani del vicentino ha offerto numerosi spunti, contenuti in parte in
“Aspettando I’Unione!” n. 1/2018 scaricabile dal sito dell’Unione di
Vicenza (www.ugdcec.vi.it).
In questa sede riportiamo alcuni spunti ricavati dall’operato del gruppo di
lavoro per il “Forum Praticanti™ e dal questionario proposto ai partecipanti.

1. Gli esiti del gruppo di lavoro per il “Forum Praticanti e Giovani
Imprenditori”

Nel corso delle risposte date dal dott. Giorgio Luchetta (Consigliere del CNDCEC
Delegato alla Deontologia) — intervista integrale pubblicata su “Aspettando 1’Unio-
ne!” n. 1/2018 nelle pagg. 3-4, il consigliere nazionale auspicava, per offrire ai
praticanti iniziative formative gratuite in preparazione dell’esame di stato, che le
associazioni di categoria — come I"UGDCEC di Vicenza — con ’aiuto degli Ordini
Locali, si rendessero disponibili a farsi carico materialmente e logisticamente di
tali iniziative, gratuitamente o con “moneta ordinistica” come ricompensa. Que-
sta, anche a nostro modo di vedere, la soluzione a corsi generalmente troppo
costosi, cosi come evidenziato dal Gruppo di Lavoro “Forum Praticanti e Giova-
ni Imprenditori” sull’indagine portata avanti sul Triveneto. A Vicenza, infatti, la
collaborazione fraI’'Ugdcec e I’Odcec di Vicenza ha permesso 1’organizzazione di
giornate dedicate ai praticanti completamente gratuite.

Ma vediamo altri spunti di stimolo, offerti dall’indagine: il 70% degli intervista-
ti afferma di non poter accedere ai contenuti dei siti internet dei propri Ordini di
appartenenza per mancanza di password all’area riservata. Qui i praticanti
potrebbero tornare a chiedere 1’accesso al materiale ai propri Ordini, che po-
trebbero creare anche una sola password da destinare a tutti i praticanti per
I’accesso alla propria area riservata. Le Unioni Giovani Locali poi, a nostro
avviso, dovrebbero supportare ulteriormente il percorso dei praticanti — per
esempio a Vicenza I’Unione ha pubblicato una “Guida del Praticante” scaricabile
dal proprio sito e offre con discrezione un servizio di segnalazione e avvicina-
mento agli studi professionali sia per i praticanti che per i colleghi giovani gia
abilitati.

1126% degli intervistati dichiara di non percepire alcun compenso. Qui occorre-
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Soddisfatti i giovani imprenditori delle proprie associazioni di categoria:

Tipologia di servizi apprezzati

= Corsi di formazicne

=Assistenza
amministrativa-contabile

Legale

rebbe una sensibilizzazione da parte di tutti gli Ordini Locali per far capire la
gravita di simili condotte. Almeno un rimborso spese ... non possiamo conti-
nuare a guadagnare sulle spalle dei pit giovani.

Soddisfatti i giovani imprenditori delle proprie associazioni di categoria:

2. 11 questionario proposto ai partecipanti

Un questionario, 8 domande: interrogativi mirati e rivolti non ad una singola
categoria, ma ad una vasta platea. .. la platea di circa 300 giovani e colleghi che
hanno partecipato al 1° Junior Day del 2 marzo scorso a Vicenza dedicato ai
giovani Professionisti ¢ Imprenditori.

1 risultati raccolti e che vi esporremo di seguito parlano da soli, la visione &
quella che il futuro ci prospetta... creare rete!

LE RICHIESTE DEI GIOVANI

La giornata odierna rappresenta un'occasione di incontro e confronto con la
propria e le altre categorie. Quali aspettative nutri?
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ritieni che giornate di incontro come quella
odierna si debbano ripetere periodicamente?
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! Rispettivamente, neo eletti Presidente dell’Ugdcec di Vicenza e Consigliere delegato alla Formazione della medesima associazione per il triennio 2018-2020. Contributo scritto
per I’'Ugdcec Vicenza a seguito dell’evento in Fiera a Vicenza del 2 marzo 2018, gia pubblicizzato in questa stessa rivista.
2 Indagine portata avanti sul Triveneto intervistando in maniera anonima praticanti commercialisti, avvocati e consulenti del lavoro, oltre che giovani imprenditori vicentini.
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Cosa ritieni che le categorie economiche giovanili vicentine dovrebbero fare
per far sentire in modo unitario la loro voce alle associazioni “senior”
e all’economia vicentina?

wotazioni

rubrica periodica fissa su un giornale locale
m altre iniziative periodiche (televisioni e trasmissioni radio locali)

w creazione di una newsletter periodica comune a tutte le categorie i giovani

maltro

All’interno del questionario sono state quattro le domande che ci hanno permesso
di comprendere quale sia la richiesta unanime dei giovani: la premessa ¢ la presenza
di associazioni di categoria le quali pero operino e collaborino attivamente con
iniziative periodiche di rilievo perché la continuita e la costante attenzione alle
dinamiche dei giovani possano tramutarsi in una organizzazione di giornate ad hoc
appositamente dedicate.

LE ASPETTATIVE DEI GIOVANI

Nel questionario infine abbiamo voluto comprendere come operativamente gli stes-
si vorrebbero si procedesse per realizzare le loro richieste partendo da cio che gia
ora viene svolto.
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fra le attivita svolte, la vostra associazione fornisce
«corsi di aggiornamente e approfondimento periodici?

Corsi di aggiornamento periodici sussistono gia ma gli stessi giovani ritengono
opportuno procedere con:

* percorsi di formazione ad hoc per introdurre i giovani alla professione
sostenendoli nella fase di avviamento;

* corsi di aggiornamento e formazione continua;

realizzazione di convenzioni personalizzate;

tutela del giovane garantita da associazionismo qualificato e partecipativo,
costantemente presente e aggiornato dal punto di vista normativo;

* organizzazione di incontri periodici.

Per finire poi con progetti mirati...

*
*

m approfodimenti tematiche
specialistiche

m corsi condivisi con altre
categorie di professionisti/
imprenditori

m altro

nell'ambito della tua categoria
professionale/imprenditoriale, quali progetti
riterresti opportuno fossero implementati?

...inun format che lambisca e unisca tutte le professioni e tipologie imprenditoriali.

La prospettiva dunque ¢ quella di creare rete, creare condivisione e incontri conti-
nuativi fra le categorie ed ¢ questa la strada che la nostra Unione ha intrapreso:
perché ¢ realizzando progetti comuni che si crea un network dei giovani per i
giovani.

3. Un passaggio di consegne

dall’ex al nuovo Presidente Ugdcec Vicenza
Con I’occasione, un grosso in bocca al lupo al nuovo Presidente dell’Ugdcec di
Vicenza, dott.ssa Valentina Dal Maso. In questi ultimi tre anni di mandato, a
Vicenza ¢ stato costruito un gruppo forte e affiatato di cui la stessa Valentina ha
fatto parte attivamente come Segretario.
Alexandre Dumas ne “I tre moschettieri” celebra la forza del gruppo — “Tutti per
uno, uno per tutti” — ricordando i valori dell’impegno, della lealta di gruppo e
dell’importanza di raggiungere il successo insieme, dividendo gli onori con tutta la
squadra. Siamo sicuri che Valentina sapra coordinare al meglio la nuova squadra
dell’Unione vicentina per i prossimi tre anni. Come ex Presidente sar0 al fianco di
Valentina con un ruolo diverso, di supporto, come Consigliere e Presidente della
Commissione Formazione dell’Unione. E dato che il consiglio, nei libri motivazionali,
¢ quello di “iniziare pensando alla fine”, faccio questa domanda al nuovo Presiden-
te: “Valentina, dove vuoi condurre questo nuovo gruppo, in parte confermato e in
parte rinnovato?”
Risposta del Presidente Ugdcec Vicenza dott.ssa Valentina Dal Maso:
“Cambia il vertice ma non cambiano gli ideali! La direzione ¢ quella di proseguire
lungo il percorso tracciato: il percorso di lavoro di una squadra impegnata per la
categoria rivolto a un continuo consolidamento dei risultati ottenuti e il
raggiungimento di nuovi standard.
L’incarico ¢ importante e il mio impegno sara ancora maggiore nel continuare con il
coordinamento di un gruppo di successo come quello che deriva dall’ultimo direttivo
presieduto da Andrea Cecchetto e dalla presenza di validi colleghi: lo scopo dunque
¢ quello di tutelare la categoria e garantire agli iscritti sempre maggiori buoni motivi
per iscriversi e partecipare attivamente alla vita dell’Unione aprendoci sempre pit
ad opportunita di network che consentano di creare rete professionale.
11 tutto in un continuo lavoro di squadra unito e affiatato perché ¢ qui che risiede il
successo globale e del singolo, a riprova dell’importanza di collaborare lealmente e
credendo negli ideali profondi di un attivo associazionismo professionale.”
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